RESUMEN DE LAS EVALUACIONES EN CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS GENERALES DEL PERSONAL
OPERATIVO POSTULADOS AL CURSO DE ASCENSOS 2023.
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Por lo que se Resuelve:

1.- Solicitar a través del sefior secretario de la Comisién remita a la Unidad de Talento Humano del Cuerpo de Bomberos
de Riobamba, a fin de que proceda a la notificacién y publicacién de la némina del personal seleccionado que superaron
las fases de Méritos y Admisién en forma general superando el 70% de las evaluaciones realizadas y que por lo
consiguiente se encuentran aptos para el ingreso al Curso de Ascensos del CUERPO DE BOMBEROS DEL GADM
RIOBAMBA.

2.- El personal que no se ha presentado a rendir una o varias pruebas de admisidon en el presente proceso,
automaéticamente se le considera cono NO APTO para el ingreso al CURSO DE ASCENSO 2023 - 2024

3.- El personal que no se encuentre de acuerdo con los resultados, podra presentar la respectiva apelacién cumpliendo
con los tiempos establecidos en el “CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PARA EL ASCENSO”.
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El sefior Presidente al haber dado cumplimiento al orden del dia, da por terminado la sesion siendo las 18:00 del dia 19
de enero de enero del 2024.

Para constancia de lo actuado, los miembros de la COMISION DE CALIFICACION Y ASCENSOS DEL CUERPO DE BOMBEROS
DEL GADM RIOBAMBA, firman cuatro ejemplares de igual tenor y valor en el cantén Riobamba, a los 19 dias del mes de
enero del 2024.

Ing. méln Glevara.
PRESIDENTE DE LA COMISIQN DE CALIFICACIONES Y ASCENSOS

E CALIFICACIONES Y ASCENSOS

_¢ “Abg. Paul Guaman.

SECRETARIO DE LA COMISION DE CALIFICACIONES Y ASCENSOS
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